[image: image1.jpg]



REPÚBLICA DE MOÇAMBIQUE

GOVERNO DA PROVINCIA DA ZAMBÉZIA

DIRECÇÃO PROVINCIAL DO TRABALHO, EMPREGO E SEGURANÇA SOCIAL

Informe para o portal do Governo
I. NOTA INTRODUTÓRIA


O presente informe constitui um instrumento onde constam as principais actividades realizadas pelo Sector do Trabalho na Zambézia para o Portal do Governo no período compreendido entre 29 de Maio a 02 de Junho de 2017.

II. Resumo das principais actividades realizadas pelo sector no âmbito do PES
2.1. Promoção de Emprego e Formação Profissional.

· Colocados 7 ofertas, todas foram colocadas sendo 5 homens e 2 mulheres.

· Foram registadas 382 admissões directas nas empresas, das quais 97 são permanentes e 285 temporárias e distribuídas por seguintes ramos de actividades (Comércio por Grosso e retalho 77, Cultura 3, Agricultura 89, Turismo 14, Pescas 5, Construção Civil 98, Reparação e Manutenção de Viaturas Automóveis 13, Indústria transformadora 26, Serviços 51 e Serviços imobiliário 6).

· Feitas 11 Orientações Profissionais dos quais 4 culminaram em estágios pré-profissionais e 7 empregos.

· Registadas no Sistema de Gestão de Relação Nominal Electrónica – eFRN 15 folhas de Relação Nominal com igual número de empresas abrangendo 51 trabalhadores dos quais 41nacionais e 10 estrangeiros. Aguarda - se a conformidade do sistema quer com sucesso ou com restrição. 
3.1.1. Formação Profissional

· Está a decorrer o primeiro ciclo de cursos de Formação Profissional no Instituto Nacional e Estudos Laborais Alberto Cassimo - IFPELAC com 185 formandos, sendo 125 homens e 60 mulheres nas seguintes especialidades: Secretariado executivo (36), Canalização (31), Electricidade (30), Refrigeração (24), Contabilidade (18), Mecânica Auto (14), Pintura (11), Pedreiro (9) Serralharia (6), Culinária (12)
 e Carpintaria (6). 
· Está a decorrer o recrutamento dos candidatos a formadores dos cursos de Informática, Pedreiro, Pintura, Serralharia para o Distrito de Milange. 
2.3. Sistema de Segurança Social

Inscrição de Contribuintes e Beneficiários

· Inscritos 19 Contribuintes, 147 beneficiários e 2 de TCP.
· Realizadas 23 palestras das 17 planificadas.
· Requeridos 52 pedidos de Certidões de Quitação tendo sido satisfeitos 46 pedidos e os restantes 6 foram indeferidos por apresentarem dívidas ou falta de documentos que servem de base para inscrição da empresa. Estando em curso o processo de cobrança tanto dos valores em dívida assim com dos documentos.
Prova de vida

·  De um universo de 2.488 Pensionistas foram realizadas 9 provas de vida, perfazendo um acumulado de 2.418 Pensionistas, dos quais 935 de Pensão de Velhice, 67 de Invalidez e 1.416 de Sobrevivência.    
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Prestações do Sistema de Segurança Social Obrigatório
· Durante o período em referência foram pagas 17 prestações do Sistema de Segurança Social Obrigatório no valor de 486.063,01Mt sendo, 5 casos de Subsídio por Morte, 2 de Funeral, 1 de Doença, 1 de Maternidade, 2 Pensões de Sobrevivência, 2 Pensão de Velhice e 4 Abonos de Velhice.
· Durante o período 4 Contribuíntes solicitaram esclarecimentos sobre a utilização da plataforma m-Contribuições e foram esclarecidos.
2.4. Promoção da legalidade Laboral
Cobrança da dívida do INSS
· Durante a semana de 29 de Maio a 2 de Junho a Delegação ocupou-se em trabalhos internos e na preparação da campanha Inspectiva, dirigida aos estabelecimentos comerciais, incluindo a Agricultura, decretada pela Ordem de Serviço nº07/MITESS/IGT-GIG/160/2017, de 25 de Maio de 2017.
Movimentos dos Autos

· Durante a semana foram produzidos 17 autos de notícia dos nºs 053 a 069/I.O/2017 no valor total de 383.500,00Mt e foram pagos os autos nºs 011, 016, 017 e 018/I.O/201 no valor de 80.383,33Mt.
Despedimento Registado  

· Duarte a semana comunicado o despedimento de 1 trabalhador da empresa União Moçambicana de Vidros, Lda. por caducidade de contrato de trabalho.
Petições Recebidas e Tramitadas  

· Na semana em referência foram recebidas 6 petições, sendo 2 de pedido de aprovação de horário de trabalho, 2 de reclamação de multas aplicadas, 1de aprovação de Regulamento Interno de Trabalho e 1 de pedido de parecer oriundo do Gabinete de S. Excia o Governador.
Cobrança da dívida do INSS

· No período em análise foram produzidos e remetidos a cobrança 15 extractos no valor total de 198.995,23Mt e todos notificados com igual valor.

· 3 Contribuíntes devedores procederam ao pagamento por via extra judicial no montante de 14.722,22Mt.
Acordos de amortização da dívida  

· Durante a semana, 1 contribuinte por vontade própria, celebrou acordo de amortização da dívida no valor de 109.391,04Mt. 
2.5. Trabalho Migratório

· No período em referência deram entrada 3 processos de contratação de mão-de-obra estrangeira, todos no âmbito de quota e emitidos por via SIMIGRA.
2.6. Centro de Mediação e Arbitragem Laboral

· Deram entrada 3 pedidos de mediação que adicionados com 1 que transitaram na semana passada totalizam 4 pedidos, dos seguintes Ramos de Actividades: Construção Civil 1, Indústria Transformadora 1, Segurança Privada 1 e Comércio 1 destes, 2 dois foram mediados e alcançaram consenso entre as partes (1 de Construção Civil e 1 de Indústria Transformadora), 1de Segurança Privada ficou pendente e outro do Comércio transitou para período seguinte.
· Durante o período foi pago salário em atraso a 1 trabalhador do ramo de Construção Civil no valor de 24.000,00Mt. 
· Durante a semana não houve trabalhadores reconduzidos aos postos de trabalho.
Quelimane, 07 de Junho de 2017
O DIRECTOR PROVINCIAL
JOÃO MOTIM RODRIGUES

/INSPECTOR SUPERIOR/
� Curso ministrado através da Unidade Móvel de Hotelaria e Turismo
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