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Comiss&o Interministerial da Administracdo Publica:

Resolucdo n.” 1/2015:

Aprova o Estatuto Organico do Ministério da Justica, Assuntos
Constitucionais e Religiosos.

Resolucédo n.° 2/2015:

Aprova o Estatuto Orgénico do Ministério da Administragdo
Estatal e Fungdo Publica.

COMISSAO INTERMINISTERIAL
DA ADMINISTRACAO PUBLICA

Resolucéo n.° 1/2015

de 24 de Junho

Havendo necessidade de aprovar o Estatuto Orginico
do Ministério da Justica, Assuntos Constitucionais e Religiosos
criado pelo Decreto Presidencial n.° 1/2015, de 16 de Janeiro,
ao abrigo do disposto na alinea g) do n.° 1 do artigo 4
do Decreto Presidencial n.° 3/2015, de 20 de Fevereiro,
€ no uso das competéncias delegadas pelo Conselho de Ministros
nos termos do artigo 1 da Resolugdo n.° 7 /2015, de 20 de Abril,
a Comissdo Interministerial da Administragdo Publica delibera:

Artigo 1. E aprovado o Estatuto Orgénico do Ministério
da Justica, Assuntos Constitucionais e Religiosos, em anexo que
€ parte integrante da presente Resolucio.

Art.2. Compete a0 Ministro da Justica, Assuntos Constitucionais
¢ Religiosos aprovar o regulamento interno do Ministério
no prazo de sessenta dias a contar da data de publicagio
do presente Estatuto Orgénico, ouvidos os Ministros que
superintendem as dreas das Financas e da Administragdo Estatal
¢ Funcdo Piblica.

Art. 3. Compete ao Ministro da Justica, Assuntos Constitucionais
¢ Religiosos submeter a proposta do quadro de pessoal
a aprovagdo do 6rgdo competente no prazo de noventa dias

a contar da publicagdo do presente Estatuto Organico.
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Art. 5. A presente Resolugéo entra em vigor na data da sua
publicacio.
Aprovada pela Comissao Interministerial da Administracio
Publica, aos 13 de Maio de 2015.
Publique se.

A Presidente, Carmelita Rita Namashulua.

Estatuto Orgénico do Ministério da Justica,
Assuntos Constitucionais e Religiosos

CAPITULO I

Disposicoes gerais
ARTIGO |

(Natureza)

O Ministério da Justica, Assuntos Constitucionais e Religiosos,
€ 0 Orgdo central do aparelho do Estado que, de acordo com
os principios, objectivos e tarefas definidos pelo Governo,
€ responsdvel pela direcgdo, execugdo e coordenacdo da drea
da constitucionalidade, legalidade, justica, direitos humanos
€ assuntos religiosos.

ARTIGO 2

(Atribuicbes)

Sdo atribui¢cées do Ministério da Justica, Assuntos
Constitucionais e Religiosos:

a) Andlise da constitucionalidade e legalidade dos actos
dos drgdos do poder executivo;

b) Assessoria juridica ac Governo;

¢) Asseguramento da relagfio do Presidente da Reptiblica
e do Governo com a Assembieia da Republica;

d) Participag@o na elaboragdo técnica de diplomas legais
¢ promover a sua publicagio no Boletim da Republica;

) Asseguramento da legalidade e registo dos factos, actos
€ contratos;

/) Superintendéncia na drea penitencidria;

8) Promogdo da formacfo para ingresso nas carreiras
do sector da justica e a qualificagdo profissional
de quadros do sector da justica;

h) Promogdo do acesso dos cidaddos a justiga e ao direito;

i) Garantia e promocdo da assisténcia juridica e patrocinio
Jjudicidrio ao cidaddo carenciado;

J) Garantia e promogdo da protec¢do dos direitos e interesses
das vitimas, testemunhas, declarantes e outros sujeitos
processuais;

k) Promogdo do respeito pela legalidade;

{) Promogao da educagio civica e juridica do cidadio;

m) Formulacio de propostas de politicas e estratégias
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n) Estabelecimento de mecanismos de articulagdo
institucional com os demais 6rgdos de Administragdo
da Justica;

0) Garantia da extensdo da rede das institui¢Ses da admi-
nistracdo da justica;

p) Garantia da articula¢do e coordenacdo interministerial
e intersectorial das politicas de promog¢éo e proteccdo
dos direitos humanos e cidadania;

g) Garantia da articulag@o entre o Estado € as confissdes
religiosas.

ARTIGO 3

{Competéncias)

Para a concretizag@o das suas atribui¢des, o Ministério
da Justica, Assuntos Constitucionais e Religiosos tem as seguintes
ccompeténcias:

a) Na drea de assuntos constitucionais:

i. Assistir o Presidente da Repiiblica no exercicio da sua
funcio de garante da Constituicdo da Repiiblica;

ii. Emitir pareceres sobre a constitucionalidade
dos actos praticados pelos 6rgaos do aparelho
do Estado;

iii. Promover a cultura de respeito pela Constitui¢do
da Republica e pelas institui¢des nela esta-
belecidas;

iv. Assistir o Presidente da Republica nos processos
de fiscaliza¢do preventiva e sucessiva da consti-
tucionalidade das leis e legalidade dos actos
normativos dos 6rgaos do Estado;

v. Assistir o Primeiro-Ministro nos processos
de fiscalizagdo sucessiva da constitucionalidade
das leis e legalidade dos actos normativos
dos 6rgaos do Estado;

vi. Monitorar o cumprimento dos Acdérdaos
do Conselho Constitucional;

vii. Analisar permanentemente a conformidade dos
diplomas legais dos drgdos do aparelho do Estado
com a Constituicao da Repiiblica.

b) Na drea de legalidade e administraco da justiga:

i. Articular com a Procuradoria-Geral da Reptblica
e com a Ordem dos Advogados de Mogambique
por forma a garantir a defesa e o desenvolvimento
da constitucionalidade e legalidade;

ii. Criar e implementar mecanismos de articulacdo
com as forgas policiais por forma a assegurar
o respeito pelos direitos e liberdades fundamentais
do cidaddo;

iii. Promover a correcta articulagdo institucional entre
o Governo, Tribunais, Conselho Constitucional
¢ Procuradorias da Republica;

iv. Propor politicas e estratégias de desenvolvimento
do sector da justica e controlar o processo da sua
execucdo;

v.Assegurar a constru¢io de infraestruturas necessarias
ao adequado funcionamento das institui¢des
do sector de administragcdo da justica,
inclusivamente os Tribunais, Procuradoria-Geral
da Republica ¢ o Conselho Constitucional;

vi. Assegurar as condigdes organizativas, materiais,
financeiras e de recursos humanos para
as instituicdes de administra¢do da justica;

vii. Promover a criacdo e extin¢do de carreiras,
categorias ¢ fun¢des nas magistraturas

¢) Na drea dos Assuntos Parlamentares:

i. Garantir que a relagdo entre o Presidente da Republica,
o Governo, e a Assembleia da Reptiblica ocorra
nos termos do quadro juridico estabelecido € com
estrito respeito aos procedimentos exigidos;

ii. Prover o Presidente da Repiblica ¢ o Governo
de informacdo actualizada sobre 0s aspectos
relevantes da actividade parlamentar;

iii. Assessorar os membros do Governo na sua relacdo
com o Plendrio e com as Comissdes de Trabatho
da Assembleia da Repiiblica;

iv. Acompanhar, nos termos da lei, o decurso
dos procedimentos legislativos comum
¢ especiais na Assembleia da Repiiblica,
assistindo os membros do Governo nos debates
na generalidade e na especialidade.

d) Na drea de assessoria ao Governo:

i. Elaborar pareceres para o Presidente da Repiiblica,
para o Conselho de Ministros e para o Primeiro-
-Ministro;

ii. Pronunciar-se sobre a constitucionalidade
das Propostas de Lei e de tratados e acordos
internacionais a serem submetidos pelo Governo
a Assembleia da Republica;

iii. Pronunciar-se sobre a conformidade dos tratados
e acordos internacionais a serem assinados
¢ ratificados pelo Governo, com a Constitui¢do
da Republica;

iv. Participar na negociacdo, finalizacfo e ratifica¢do
de instrumentos internacionais que vinculem
o Estado.

) Na drea da assisténcia juridica e patrocinio judicidrio:

i. Assegurar a defesa, consulta e assisténcia juridica
ao cidad&o promovendo e garantindo em especial
0 patrocinio judicidrio nas situagdes de caréncia
econdmica;

ii. Garantir a articulagio entre as institui¢des publicas
e privadas de defesa e assisténcia juridica
ao cidadao;

iii. Promover mecanismos de articulagdo entre
0o Governo e a Ordem dos Advogados
de Mogambique.

P Na drea de reforma legal e elaboracio legislativa:

i. Promover a actualizagdo das normas juridicas com
vista a adequag@o 2 realidade socio-econdmica;

ii. Elaborar propostas de diplomas legais;

iii. Supervisar a publicagdo da I Série do Boletim
da Republica,

iv. Dar parecer sobre propostas € projectos de diplomas
legais e orientar metodologicamente a sua
elaboracao;

v. Assegurar a promogdo, a coordenacdo, a execugdo
e acompanhamento da reforma legal.

g) Na drea dos registos e notariado:

i. Dirigir, ampliar e coordenar toda a actividade
de registos e notariado;

ii. Assegurar a legalidade e registo dos factos, actos
e contratos.

h) Na drea penitencidria:

i. Definir e implementar a Politica Prisional;

ii. Tutelar o Servico Nacional Penitencidrio (SERNAP);

iii. Verificar o cumprimento dos programas
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iv. Verificar o cumprimento da execucio
das penas privativas de liberdade e nio privativas
de liberdade;

v. Assegurar a formacio do pessoal do SERNAP com
fungdes de guarda penitencidria.

i) Na drea da promog&o dos direitos humanos:

i. Promover a observancia e o respeito pelos direitos
humanos e o exercicio dos direitos e liberdades
dos cidadios individualmente considerados, com
o envolvimento da sociedade civil;

ii. Promover a divulga¢do dos direitos humanos
¢ dos direitos e deveres civicos dos cidaddos;

iii. Promover as actividades necesssrias a imple-
mentag¢do dos vdrios instrumentos legais
em matéria dos direitos humanos;

iv. Zelar pela assinatura, ratificagfo, implementagio
¢ a observancia dos tratados internacionais em
matéria dos direitos humanos;

v. Assegurar a permanente relagio do Governo com
a Comissdo Nacional dos Direitos Humanos,
organizagdes da sociedade civil e outros
actores que intervém no dominio da promogio
€ protec¢io dos direitos humanos.

J) Na drea dos assuntos religiosos:

i. Estabelecer os mecanismos de relacionamento entre
o Estado e as diversas confissGes religiosas;

ii. Promover o registo e actualizagdo dos dados
relativos as confissGes religiosas;

.iii. Garantir o exercicio das liberdades religiosas
nos termos do quadro juridico estabelecido:

iv. Estimular a participagdo das confissdes religiosas
na promo¢do da cultura de paz, concérdia
¢ harmonia social;

v. Incentivar o envolvimento das confissdes religiosas
na promogdo dos valores morais e formagio
do tecido humano e social;

vi. Estimular o envolvimento das confissGes religiosas
em acgOes tendentes & prossecugdo do bem-estar
social.

k) Na drea da formagdo juridica e judicidria:

i. Promover a formagdo inicial para ingresso
nas carreiras do sector da justiga e a qualificacdo
profissional dos quadros do sector da justica;

ii. Promover a investigagdo e realizagdo de estudos
na drea do direito;

iii. Promover a organizac¢do da documentagio
¢ informacdo juridica.

[) Na drea da educagdo juridica ao cidadio:

{. Promovera divulgagdo da Constituigdo da Repuiblica,
das leis e demais actos normativos, tornando
acessivel a compreensdo e o entendimento
dos principais diplomas;

ii. Promover a divulgacio dos Acérddos do Conselho
Constitucional;

iii. Promover campanhas de educacgdo juridica
utilizando canais radiofénicos, televisivos
¢ demais meios de comunicagio;

iv. Educar o cidado no respeito pela Constituicio

A Darmaad oo om ool 1

CAPITULO II

Sistema Organico
ArTIGO 4

(Estrutura Central)

A nivel central, o Ministério da Justica, Assuntos
Constitucionais e Religiosos tem a seguinte estrutura:
a) Inspeccdo da Justi¢a, Assuntos Constitucionais
e Religiosos;
b) Direcgdo Nacional dos Registos e Notariado;
¢) Direcgdo Nacional dos Assuntos Juridicos
e Constitucionais;
d) Direccdo Nacional de Direitos Humanos e Cidadania;
e) Direccdo Nacional de Assuntos Reli gi080s;
J) Direcgdo Nacional de Assuntos Parlamentares;
8) Direc¢do Nacional da Administragdo da Justica;
h) Direcgdo de Planificagio e Cooperagio;
i) Direcg¢do de Recursos Humanos;
J) Direccdo de Administra¢do e Financas;
k) Direcgdo de Tecnologia de Informagdo e Comunicagio;
) Gabinete Juridico;
m) Gabinete do Ministro;
n) Departamento de Comunicagdo e Imagem;
0) Departamento de Aquisigdes.

ARTIGO 5

(Orgdos Provinciais)
Aonivellocal, o Ministérioda J ustica, Assuntos Constitucionais
¢ Religiosos organiza-se de acordo com a estrutura dos Governos
Provinciais e ou Distritais.

ARTIGO 6

(Instituicées subordinadas)

S3o institui¢Ses subordinadas do Ministério da Justica,
Assuntos Constitucionais e Religiosos:
a) Instituto do Patrocinio e Assisténcia Juridica;
b) Centro de Formagéo Juridica e Judicidria:
¢) Cofre Geral dos Registos ¢ Notariado;
d) Outras institui¢des como tal definidas nos termos
da legislacdo aplicdvel.

ArTIGO 7

(Instituicdes tuteladas)

Séo instituigdes tuteladas pelo Ministro da Justica, Assuntos
Constitucionais e Religiosos:
a) Servico Nacional Penitencidrio;
b) Imprensa Nacional de Mogambique;
¢) Outras instituicdes como tal definidas nos termos
da legislacdo aplicdvel.

CAPITULO 11I

Fun¢des das Unidades Orgénicas
ARTIGO 8

(Inspeccéo da Justica, Assuntos Constitucionais e Religiosos)

1. 580 fungdes da Inspecgdo da Justica, Assuntos Constitucionais
e Religiosos:

a) Fiscalizar o cumprimento das normas técnicas

. . 4

b P .
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b) Realizar de forma periddica e planificada, inspecgdes
sobre processos e procedimentos administrativos
e financeiros nas unidades orgénicas, institui¢Ses
subordinadas e tuteladas, incluindo a dos seus titulares,
funciondrios e agentes, apresentando os respectivos
relatdrios;

¢) Realizar inspecg¢les extraordindrias sempre que
superiormente determinado;

d) Promover o respeito pela legalidade nas unidades
orgénicas, institui¢des subordinadas e tuteladas
do Ministério;

e) Verificar o tratamento das peticGes, queixas, reclamacdes,
denincias apresentadas por eventuais violagdes da
legalidade e, ainda, as suspeitas de irregularidades ou
deficiéncias no funcionamento dos servigos, emitindo
recomendacGes e propondo as necessdrias acgGes
correctivas;

/) Colaborar na instrucdo de processos disciplinares
ou em outras acgGes de Ambito disciplinar, sempre que
superiormente determinado;

g) Garantir o cumprimento das normas do segredo
do Estado;

h) Articular com outros 6rgdos da administra¢do publica
em tudo o que disser respeito as accles inspectivas
de interesse comum; ,

i) Verificar a realizagdo pelos 6rgdos e servigos do Ministério
dos programas e directivas definidas pelo Governo
¢ pelo Ministério;

J) Participar no processo de implementa¢do do subsistema
de controlo interno no dmbito da administrag@o
financeira do Estado.

k) Emitir parecer sobre as contas de geréncia do Ministério,
instituicdes subordinadas e tuteladas, bem como
das Direcgdes Provinciais que superintendem as dreas
de Justica, Assuntos Constitucionais e Religiosos;

0) Realizar outras actividades que lhe sejam superiormente
determinadas nos termos do presente Estatuto e demais
legislacdo aplicavel. :

2. A Inspecgdo de Justiga, Assuntos Constitucionais
e Religiosos € dirigida por um Inspector-geral Sectorial
coadjuvado por um Inspector-Geral Sectorial Adjunto.

ARTIGO 9

(Direccdo Nacional de Registos e Notariado)
1. Sdo fungbes da Direcgdo Nacional de Registos e Notariado:

a) Organizar, coordenar e controlar as actividades
dos servigos de registo civil, registo predial, registo
de entidades legais, registo automével, registo
de nacionalidade, registo criminal, os servigos
de notariado, e demais actividades de registo;

b) Proceder ao registo dos partidos politicos devidamente
reconhecidos;

) Proceder ao registo das associa¢Ges sem fins lucrativos
devidamente reconhecidas;

d) Organizar ¢ manter actualizado o registo de todas
as confissdes religiosas e entidades de culto, em estreita
articulagdo com a Direc¢do Nacional de Assuntos
Religiosos e Direcgdes Provinciais que superintendem
as dreas da Justica, Assuntos Constitucionais
e Religiosos;

¢) Promover estudos relativos ao seu aperfeicoamento,
eficdcia, extensdo dos servigos dos registos e notariado;

/) Promover a actualizagdo permanente da legislagio
atinente aos servicos dos registos e notariado;

g) Conhecer, nos termos da legislagdo aplicdvel,
dos recursos hierdrquicos de decisGes dos conservadores

h) Coligir todos os elementos de informacdo, designadamente
estatisticos, sobre a actividade do sector;
i) Programar as necessidades de instalacdo e elevacdo das
conservatdrias e cartdrios notariais;
J) Assegurar a conservagéo das instalacdes € equipamentos
necessdrios ao funcionamento dos respectivos servigos.
k) Realizar outras actividades que lhe sejam superiormente
determinadas nos termos do presente Estatuto e demais
legislacdo aplicavel.
2. A Direcgdo Nacional de Registos e Notariado é dirigida por
um Director Nacional coadjuvado por dois Directores Nacionais
Adjuntos.

Artico 10

(Direccéo Nacional de Assuntos Juridicos e Constitucionais)

1. Sdo funcgdes da Direcgdo Nacional de Assuntos Juridicos
e Constitucionais:

a) Prestar assisténcia e o apoio cientifico e técnico nas
matérias compreendidas nas atribui¢Ges da reforma
legal e aos processos de capacitagdo institucional
da administragfdo da justiga, cujo 4mbito seja
do dominio do Governo;

b) Colaborar na preparagdo de programas e elementos
de estudos da Administracdo da Justica e na organizagio
e promogdo de estdgios, cursos de formacio
e aperfeicoamento técnico profissional dos juristas
e outros quadros afectos nas dreas de assessoria jurfdica
nos 6rgdos centrais e locais do Estado;

¢) Elaborar pareceres juridicos e proposta de legislagdo
do sector da administra¢do da justica;

d) Promover e orientar, técnica e metodologicamente,
o processo de elaboracdo das propostas de diplomas
legais;

e) Assegurar a publicagdo e difusdo de estudos sobre
a Administragdo da Justica, de reconhecida qualidade
¢ interesse publico;

J) Promover a divulgagio de leis e demais textos legais,
tornando acessivel a compreensdo e o entendimento
dos principais diplomas e massificar 0 seu dominio
pelos cidadaos;

8) Colaborar na promogio da educagso juridica dos cidadzios
e do respeito pela lei;

h) Analisar, dar parecer ¢ participar na preparagio
e conclusio de acordos, contratos ¢ memorandos
de entendimento com entidades nacionais e estran-
geiras, que impliquem compromissos para o pais;

i) Garantir a monitorizagdo sucessiva da legislagdo
do sector da justica;

J) Supervisar a publicagdo da 1.* Série do Boletim
da Repiiblica,

k) Emitir pareceres sobre a constitucionalidade dos actos
praticados pelos 6rgdos do aparelho do Estado;

0) Desenvolver ac¢des de promogdo da cultura de respeito
pela Constitui¢io da Republica e pelas institui¢Ges
nela estabelecidas;

m) Monitorar o cumprimento dos acorddos do Consetho
Constitucional;

n) Analisar permanentemente a conformidade dos diplomas
legais dos érgdios do aparelho do Estado com
a Constitui¢do da Reptblica.

0) Realizar outras actividades que lhe sejam superiormente
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2.A Direcgdo Nacional de Assuntos Juridicos e Constitucionais
€ dirigida por um Director Nacional, coadjuvado por um Director
Nacicnal Adjunto.

ARTIGO 11

(Direcgédo Nacional de Assuntos Parlamentares)

1. S3o fungdes da Direc¢io Nacional de Assuntos Parlamentares
as seguintes:

a) Realizar estudos e andlises sobre questdes parlamentares;

b) Assistir as sessGes plendrias da Assembleia da Repiiblica
em que se discutam matérias de interesse relevante
para a concretizacdo da politica do Governo e outros
assuntos de grande interesse para o Estado;

c¢) Participar, sempre que orientado pelo Ministro,
nos debates das comissdes especializadas
da Assembileia da Repiiblica;

d) Estabelecer contactos com os servigos de apoio
da Assembleia da Republica;

e) Coordenar a elaboracdo do Informe Anual do Chefe
do Estado 4 Assembleia da Repuiblica sobre a Situagdo
Geral da Nacdo;

J) Produzir informac¢do sobre o decurso dos trabalhos
da Assembleia da Repiiblica a submeter ao Presidente
da Reptblica;

8) Acompanhar a participagdo do Ministro da Justica,
Assuntos Constitucionais ¢ Religiosos e demais
membros do Governo nos encontros com os Grgdos
da Assembleia da Repiblica;

h) Assistir o Ministro da Justica, Assuntos Constitucionais
¢ Religiosos no exercicio das suas fun¢des junto
da Assembleia da Repuiblica, nas comissdes de trabalho
especializadas ou bancadas parlamentares;

i) Realizar outras actividades que ihe sejam superiormente
determinadas nos termos do presente Estatuto e demais
legisiacdo aplicdvel.

2. A Direcgo de Assuntos Parlamentares é dirigida por um
Director Nacional.

ARTIGO 12

(Direccéo Nacional dos Direitos Humanos e Cidadania)

1. Sao funcdes da Direcgdo Nacional dos Direitos Humanos
e Cidadania;

a) Promover a observéncia e o respeito pelos direitos
humanos e o exercicio dos direitos e liberdades
dos cidaddos individualmente considerados, com
o envolvimento da sociedade civil;

b) Promover a divulgacio dos direitos humanos e dos
direitos e deveres civicos dos cidaddos;

¢) Promover as actividades necessdrias & implementagdo
dos vdrios instrumentos legais em matéria dos direitos
humanos;

d) Promover a assinatura, ratificagdo, implementagdo
€ aobservancia dos tratados internacionais em matéria
dos direitos humanos;

e) Promover os mecanismos de articulagio entre todos
os intervenientes que lutam pela observancia e respeito
da vida e dignidade humanas;

J) Promover a parceria entre todas as institui¢Ges do Estado
e sociedade civil nacional e internacional de defesa
e promogao dos direitos humanos;

N ™

h) Coordenar, no Ministério da Justi¢a, Assuntos
Constitucionais e Religiosos, as actividades
no dmbito das estratégias do HIV e SIDA, do género,
da pessoa com deficiéncia, crianca e meio ambiente
¢ desenvolvimento sustentdvel;

i) Dar parecer sobre assuntos que digam respeito & promogo
e proteccdo dos direitos humanos ¢ aos direitos
e deveres civicos dos cidaddos.

2. A Direcgdo Nacional dos Direitos Humanos e Cidadania
€ dirigida por um Director Nacional coadjuvado por um Director
Nacional Adjunto.

ArTIGO13

(Direccdo Nacional de Assuntos Religiosos)
1. S0 fungoes da Direcgdo Nacional de Assuntos Religiosos:

a) Desenvolver o relacionamento com as diversas confissdes
religiosas no interesse da harmonia da sociedade,
da consolidacdo da paz, da educagdo moral e civica
€ do desenvolvimento econémico e social do pais;

b) Promover o registo e actualizagio dos dados relativos
as confissGes religiosas junto da Conservatdria
do Registo de Entidades Legais, de acordo com
a legislacdo em vigor;

¢) Promover, nos termos da legislagdo aplicdvel, o cance-
lamento do registo das confissGes religiosas quando
a sua actividade se mostrar contrdria a lei;

d) Realizar e promover estudos relativos a sua drea
de actividade;

e) Realizar outras actividades que lhe sejam superiormente
determinadas nos termos do presente Estatuto € demais
legislagdo aplicdvel.

2. A Direcgdo Nacional de Assuntos Religiosos ¢ dirigida por
um Director Nacional coadjuvado por um Director Nacional
Adjunto.

ARrTIGO 14

(Direccdo Nacional da Administragéo da Justica)

1. Sdo fungGes da Direcgdo Nacional da Administragdo
da Justica:

a) Elaborar propostas de politicas e estratégias
do-desenvolvimento harmonizado do sistema da admi-
nistragdo da justica, garantindo a sua coordenagio
¢ implementagdo;

b) Conceber mecanismos de articulagdo institucional com
os Tribunais, a Procuradoria-Geral e com a Ordem dos
Advogados, e apoiar o Governo na sua implementagio;

¢) Assessorar 0 Governo no dominio da sua responsabilidade
quanto a extensao da rede judicidria;

d) Informar das decisdes de criagdo de tribunais de compe-
téncia especializada e de redefini¢do das algadas
e da drea de jurisdi¢do dos tribunais;

e) Promover a consolidacfio dos tribunais comunitérios
€ outros mecanismos de resoluc¢do alternativa
de litigios, bem como recolher, tratar ¢ difundir
os respectivos elementos de informagéo;

/) Participar nas ac¢des de cooperagdo entre as insti-
tuicGes de administra¢do da justica e parceiros
nacionais e estrangeiros no dominio da estratatégia
de desenvolvimento sustentdvel do sistema
de administragdo da justica;

&) Promover o desenvolvimento do sistema de administracio
da justi¢a com base na complementaridade dos objec-
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h) Participar na realizagdo de estudos que visem
a organizac¢do e moderniza¢io do sistema judicidrio,
propondo medidas adequadas para o efeito;

i) Preparar programas e elementos estudos de administragdo
da justica, bem como a organizag¢do ¢ promogio
de estdgios, cursos de formacio e aperfeigoamento
técnico profissional dos juristas e outros quadros
afectos nos 6rgdos centrais e locais do Estado:

J) Recolher, analisar e assegurar a monitoria da articulagio
dos 6rgdos da Administragdo da Justica;

k) Realizar outras actividades que lhe sejam superiormente
determinadas nos termos do presente Estatuto e demais
legislacdo aplicdvel.

2.A Direccao Nacional da Administragdo da Justica € dirigida
por um Director Nacional.

ARrTIGO 15

(Direcgdo de Planificagdo e Cooperacédo)
1. Sao fungGes da Direccdo de Planificagdo e Cooperagio:
a) No dominio da planificagdo:

i. Elaborar as propostas de Plano Econémico e Social
e programa de actividades anuais do Ministério;

ii. Coordenar, dinamizar e assegurar a orientagdo
de metodologias de elaboragdo dos programas
de curto e médio prazo, a nivel do Ministério
da Justica, Assuntos Constitucionais e Religiosos,
com base nos instrumentos orientadores
de governacio;

iti. Coordenar o processo da elaboragdo dos balancos
periddicos da instituigdo sobre a execugdo
dos programas ¢ planos do Ministério a curto,
médio e longo prazo;

iv. Participar nos processos de formulagdo, execugdo
¢ monitoria de politicas e estratégias do Sector
da Administracdo da Justiga;

v. Preparar propostas em matéria de planeamento,
formulagio e acompanhamento de politicas do
Ministério da Justiga, Assuntos Constitucionais
e Religiosos;

vi. Participar e acompanhar a execucdo dos planos
sectoriais de investimento e desenvolvimento
do Ministério da Justi¢a, Assuntos Constitucionais
e Religiosos;

vii. Participar nos processos de formulagdo, execugdo
€ monitoria de actividades e politicas e estratégias
do institui¢des do Sector da Administragido
da Justica;

viii. Participar na realizacdo de estudos que visem
a organiza¢do e modernizagdo do sistema
Jjudicidrio;

ix. Garantir a harmonizagéo territorial de elaboragio
dos planos e respectivos balangos.

x. Elaborar estudos, pesquisas e pareceres que tenham
por objecto a legislagdo e a administragdo
da’justica, bem como as fun¢Ges do Ministério
¢€as institui¢des subordinadas;

xi. Estudar e promover o aperfeigoamento e actualiza¢do
das politicas macro- econdmicas do Governo para
a defesa da legalidade e organizacdo da justica;

xii. Colaborar na preparagdo de programas e elementos
de estudos de administragdo da justica, bem como
na organizacao e promogio de estagios, cursos de
formacgdo e aperfeicoamento técnico profissional

xiii. Fazer estudos sobre a situago social do pais e seus
reflexos nas dreas de trabalho da administragdo
da justica;

xiv. Promover estudos de Direito Comparado;

xv. Realizar outras actividades que lhe sejam
superiormente determinadas nos termos do
presente Estatuto e demais legislacdo aplicavel.

b) No dominio da cooperacgdo:

i. Estudar e propor a estratégia de cooperacio
no dominio da Justica, em coordenag@o com
os restantes 6rgdos, e acompanhar os trabalhos
decorrentes dessa cooperacao;

ii. Criar e gerir uma base de dados sobre
0S compromissos internacionais assumidos pelo
Pais com implicacdes na esfera de actividades
do Ministério da Justica, Assuntos Constitucionais
¢ Religiosos;

iii. Elaborar propostas com vista a assegurar
a participa¢@o do pais na actividade dos
organismos internacionais no dominio da Justica;

iv. Participar sempre que solicitado nos trabalhos
preparatérios e nas negociagGes para a cele-
bracdo de acordos, tratados, convengdes
ou protocolos, bem como assegurar a sua
execucdo e acompanhamento;

v. Realizar outras actividades que lhe sejam
superiormente determinadas nos termos do
presente Estatuto ¢ demais legislagéo aplicdvel.

2.A Direccdo de Planificagdo e Cooperacio é dirigida por um
Director Nacional, coadjuvado por um Director Nacional Adjunto.

ARTIGO 16

(Direcgdo de Recursos Humanos)
1. Sdo fungdes da Direc¢io de Recursos Humanos:

a) Assegurar o cumprimento do EGFAE e demais legislacdo
aplicdvel aos funciondrios e Agentes do Estado;

b) Dirigir, coordenar e controlar a gestio e a administragdo
dos recursos humanos do Ministério da Justiga,
Assuntos Constitucionais e Religiosos de acordo
com as directrizes, normas € planos superiormente
definidos;

c) Elaborar a proposta de quadro do pessoal do Ministério
€ controlar o seu provimento;

d) Organizar, controlar ¢ manter actualizado o e-SIP
do sector, de acordo com as orientacSes e normas
definidas pelos 6rgdos competentes;

e) Assegurar a realizagfo da avaliacdo do desempenho dos
funciondrios e agentes do Estado;

/) Gerir os sistemas de informagao e cadastro do pessoal
do Ministério da Justica, Assuntos Constitucionais
e Religiosos;

g) Elaborar, quando necessdrio, actos administrativos
e instruir processos referentes aos funciondrios
e agentes do Estado;

) Gerir o sistema de carreiras e remuneracdes ¢ beneficios
dos funciondrios e agentes do Estado afectos
a0 Ministério;

i) Participar na defini¢do de carreiras profissionais
¢ das categorias ocupacionais especificas do Ministério
da Justica, Assuntos Constitucionais e Religiosos
e respectivos qualificadores;

7) Promover ¢ impulsionar a implementacio da politica
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k) Implementar as estratégias do HIV e SIDA, do Género
¢ da Pessoa Portadora de Deficiéncia na Fungido
Piblica;

0) Assistir o Ministro nas acges de Didlogo Social e consulta
no dominio das relagdes laborais e da sindicalizagdo;

m) Inventariar as necessidades de formacdo, conceber
e controlar o respectivo plano de formacio profissional
dos funciondrios e agentes do Ministério da Justica,
Assuntos Constitucionais e Religiosos;

n) Realizar outras actividades que lhe sejam superiormente
determinadas nos termos do presente Estatuto e demais
legislagdo aplicdvel.

2. A Direcg¢do de Recursos Humanos ¢ dirigida por um
Director Nacional nomeado pelo Ministro da J ustica, Assuntos
Constitucionais e Religiosos.

ARrtigo 17
(Direccdo de Administragéo e Financgas)

1. Constituem fungdes da Direc¢do de Administracdo
e Financas:

a) No dominio da administragio e financas:

i. Elaborar a proposta do or¢amento de despesas
do funcionamento e de investimento do Ministério;

ii. Dirigir e controlar a aplica¢do das normas sobre
a execucdo do orcamento de funcionamento
e de investimento atribuido ao Ministério;

ifi. Assegurar o controlo contabilistico da execugdo
do orgamento de funcionamento e de investimento
€ sua contabilizacio;,

iv. Assegurar a administragdo interna do Ministério;

v. Executar o or¢amento de investimento
em infra-estruturas de raiz a nivel do sector
de Administra¢do da Justiga;

vi. Preparar, executar e controlar o plano de aprovi-
sionamento e a gestdo do patriménio;

vii. Actualizar o inventdrio dos bens do Ministério
€ garantir a gestdo e manutengfo, procedendo
a elaboragdo da proposta de abate, quando
Se mostre necessdrio e, ainda, a gestdo
das instalacGes;

viti. Gerir e garantir a manutencgdo do parque
automovel do Ministério e utilizacdo correcta
dos transportes;

ix. Preparar, executar e controlar a execucdo pelas
demais estruturas do plano econémico e do orc¢a-
mento do Ministério;

x. Propor e emitir instrucSes internas sobre
as actividades de gesto financeira e patrimonial
do Ministério, respeitando as .normas gerais
vigentes; ~

xi. Garantir a proteccdo fisica e seguranca
do patriménio e das instalagGes do Ministério;

xii. Produzir informacdes periddicas sobre a gestdo
dos recursos materiais e financeiros e demais
bens do Ministério;

xiii. Elaborar a conta de geréncia anual sobre
a execugdo do or¢amento e posteriormente
submeter a inspec¢do, ao Ministro e ao Tribunal
Administrativo;

xiv. Participar na elabora¢do do cendrio fiscal
do sector;

xv. Assegurar a execugdo do orcamento de inves-
timentos em iNnfracectritfiirac Am aaos oo

xvi. Garantir a circulagdo eficiente do expediente,
O tratamento da correspondéncia, ¢ o registo
€ arquivo da mesma;

xvii. Realizar outras actividades que lhe sejam
superiormente determinadas nos termos do
presente Estatuto e demais legislagdo aplicdvel.

b) No dominio da gestiio documental:

L. Dirigir a gestdo de documentacio e informacio
de natureza juridica, compilando, tratando
e arquivando documentagdo juridica nacional
e estrangeira, ¢ documentos de arquivo
e de biblioteca do Ministério;

ii. Organizar um sistema de formacio, crescimento
€ acesso a material bibliogrdfico no Ministério,
Orgdos provinciais, distritais e institui¢des
subordinadas;

iti. Garantir a implementagdo do Sistema Nacional
de Arquivo do Estado;

iv. Implementar e acompanhar as rotinas de trabalho
visando a padronizagdo dos procedimentos
técnicos relativos as actividades de gestdo
de documentos de arquivo e de biblioteca
no Ministério e nos 6rgdos provinciais, distritais
e institui¢Ses subordinadas;

v. Promover, orientar e acompanhar a aplicagdo dos
planos de classificacio e tabelas de temporalidade
de documentos no Ministério, Srgios provinciais,
distritais e institui¢des subordinadas;

vi. Implementar e supervisionar a aplicagdo
€ o emprego de normas técnicas e tecnologias
de gestdo de documentos no Ministério, drgdos
provinciais, distritais e institui¢des subordinadas;

vii. Identificar as necessidades de formagéo
dos responsdveis pela gestdo de documentos
no Ministério, 6rgdos provinciais, distritais
e institui¢des subordinadas e promové-la em
articulagdo com as instncias responsaveis;

viii. Cumprir e fazer cumprir as disposi¢Ges legais
€ regulamentares e as deliberagdes tomadas
em sede dos Conselhos Técnico e Consultivo
do Ministérioda J ustica, Assuntos Constitucionais
¢ Religiosos, relativas ao sector:

ix. Planificar e aprovar os planos de actividades
€ submeter a proposta de or¢amento anual
e respectivos planos de actividades;

x. Colaborar na celebragdo e cumprimento de acordos
€ protocolos de cooperagdo com instituicGes
nacionais ou internacionais, piiblicas ou privadas
em matéria de gestdo documental e da informacgo;

xi. Realizar outras actividades que lhe sejam
superiormente determinadas nos termos do
presente Estatuto e demais legislagdo aplicdvel.

2. A Direcgdo de Administragio e Finangas € dirigida por
um Director Nacional.

ArTiGO 18

(Direccdo de Tecnologias de Informacdo e Comunicagéo)

1. Sdo fun¢bes da Direcgdo de Tecnologias de Informagio
¢ Comunicaco:

a) Desenvolver ¢ implementar o Plano Director
de Tecnologias de Informacio e Comunicacdo
do Ministério e do Sector da Administracdo da Justica;

b) Planificar, estabelecer e gerir a infra-estrutura
de Tecnologias de Informagio e Comunicagdo

' J.. AA" " L, vy
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2.

c¢) Elaborar a politica de informdtica do Ministério
da Justica, Assuntos Constitucionais e Reli giosos;

d) Elaborar politicas, normas e procedimentos para
a boa utilizacdo dos sistemas informaticos, a sua
rentabilizacdo e actualizacio;

e) Assegurar a aplica¢do de padrdes internacionais para
a gestdo de sistemas e seguranga da informagio e
garantir o sigilo no uso das bases de dados dos utentes;

/)y Assegurar que os sistemas implementados pelo Ministério
da Justiga, Assuntos Constitucionais e Religiosos estdo
em conformidade com o quadro de Interoperabilidade
do Governo Electrénico em Mogambique;

g) Assegurar, em coordenagdo com as restantes unidades
orgénicas do Ministério a estruturagio interna
dos servigos, num sistema integrado de gestsio;

h) Promover a optimizagdo do uso dos recursos informéticos
para garantir a exploracdo eficiente ¢ eficaz
dos sistemas de informagio;

i) Garantir a disponibilidade, integridade e confidencialidade
das informagGes a sua guarda;

J) Criar e gerir mecanismos e facilidades tecnolégicas para
o fluxo de informagao entre o Ministério, o sector da
administragdo de Justica e as DirecgSes Provinciais;

k) Dirigir o processo de aquisi¢do, instalagio e manutengdo
de equipamentos e aplicag¢des informdticas para
0 Ministério da Justica, Assuntos Constitucionais
e Religiosos;

[) Criar e manter o backup sistematico de toda a informacéo
da institui¢do e mecanismos de recuperacio de dados e
sistemas em situagdes de corrupgdo de dados, acidentes
ou desastres;

m) Promover a expansdo, massifica¢do, acesso e uso das
tecnologias de informagdo e comunicagdo no sector;

n) Promover a formacdo e capacitacio de recursos
humanos em matéria de Tecnologia de Informagio
¢ Comunicacio.

o) Participar na elaboragdo da politica de seguranca das
instalagGes e infraestruturas do Ministério da Justica,
Assuntos Constitucionais e Religiosos.

p) Realizar estudos tendentes a garantir a seguranca e
integridade dos sistemas e operaces informatizados
contra abusos e violacGes;

g) Realizar outras actividades que lhe sejam superiormente
determinadas nos termos do presente Estatuto e demais
legislagdo aplicdvel.

A Direcgio de Tecnologias de Informagdo e Comunicagio

€ dirigida por um Director Nacional.

1.

ARrTIGO 19

(Gabinete Juridico)
Séo fungbes do Gabinete Juridico:

a) Prestar assessoria juridica ao Ministro;

b) Analisar e pronunciar-se sobre propostas de diplomas
legais, regulamentos e outros actos normativos sobre
0 sector;

¢) Prestar assisténcia juridica na preparagio e elaboracio
de contratos, acordos, convénios e outros instrumentos
legais;

d) Apoiar a Procuradoria-Geral da Repiiblica no exercicio
da defesa dos interesses do Estado, em matérias li gadas
as actividades do Ministério;

e) assessorar o dirigente quando em processo contencioso
administrativo;

AU R L S S . P . 4 -
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8) propor providéncias legislativas que julgue necessdrias;

h) Realizar outras actividades que lhe sejam superiormente
determinadas nos termos do presente Estatuto e demais
legislagdo aplicdvel.

. O Gabinete Juridico ¢ dirigido por um Director Nacional.

ArTiGo 20

(Gabinete do Ministro)

. §30 fungSes do Gabinete do Ministro:

a) Organizar o programa e agenda de trabalho do Ministro
€ Vice-Ministro e Secretdrio Permanente;

b) prestar assessoria ao Ministro e Vice-Ministro;

¢) Organizar os despachos, a correspondéncia e o arquivo
de expediente e documentacdo do Ministro ¢ do Vice-
-Ministro;

d) Coordenar a preparacdo das reunides e audiéncias
do Ministro e do Vice-Ministro com outras entidades
e cidadéos;

e) Assistir e apoiar, logistica, técnica e administrativamente,
0 Ministro e o Vice-Ministro e Secretdrio Permanente;

/) Assegurar a divulgagio e o controlo da implementacio
das decisdes do Ministro e do Vice-Ministro;

g) Preparar e secretariar as reunides do Ministro
e do Vice-Ministro, bem como as reuniées do Conselho
Consultivo;

h) Garantir o encaminhamento de toda a correspondéncia
destinada ao Ministro ¢ ao Vice-Ministro e garantir a
sua tramitacdo;

i) Garantir a publicagdo dos actos normativos do Ministro
que superintende a drea da Justica, Assuntos
Constitucionais e Religiosos;

J) Garantir a comunicagdo dos despachos proferidos
pelo Ministro e Vice-Ministro;

k) Assegurar a ligacdo com os servigos externos;

/) Realizar outras actividades que lhe sejam superiormente
determinadas nos termos do presente Estatuto e demais
legislacdo aplicdvel.

. O Gabinete do Ministro € dirigido por um Chefe de Gabinete.

ARrTIGO 21

(Departamento de Comunicagio e Imagem)

- Séo fungdes do Departamento de Comunicagio e Imagem:

a) Planificar ¢ desenvolver uma estratégia integrada
de comunicacdo e imagem do Ministério;

b) Contribuir para o esclarecimento da opinido
publica, assegurando a execugio das actividades
da Comunicagio Social na drea da informagdo oficial;

¢) Promover, no seu ambito ou em colaboragdo com
os demais sectores, a divulga¢do dos factos mais
relevantes da vida do Ministério e de tudo quanto possa
contribuir para o melhor conhecimento da instituicio
pela sociedade mogambicana;

d) Assegurar a realizagdo das actividades de protocolo
e relagGes puiblicas do Ministério;

e) Apoiar tecnicamente o Ministro na sua relagdo com
0s orgfos e agentes da Comunicagdo Social

/) Gerir actividades de divulgacdo, publicidade e marketing
do Ministério;

8) Assegurar os contactos do Ministério com os 6rgios
de comunicagio social.
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J) Coordenar a criagdo de simbolos e materiais de identidade
visual do Ministério;

k) Desenvolver acgGes no 4mbito da assessoria de imprensa
e de imagem ptiblica do Ministério;

/) Promover a comunicagdo entre o Ministério
da Justiga, Assuntos Constitucionais e Religiosos
e os cidaddos, estimulando o didlogo permanente,
a coresponsabilidade colectiva ¢ a melhoria
da qualidade dos servigos prestados;

m) Dinamizar, em colaboragdo com as unidades orgénicas,
direc¢bes provinciais, institui¢des tuteladas
e subordinadas, a disponibilizagdo de canais
alternativos de atendimento ao cidaddo, contribuindo
para a sua permanente optimizacio, tendo em conta
critérios de acessibilidade e comodidade com vista
ao aumento da satisfagcdo do piblico;

n) Realizar outras actividades que lhe sejam superiormente
determinadas nos termos do presente Estatuto e demais
legislagdo aplicdvel.

2. O Departamento de Comunicagdo ¢ Imagem ¢ dirigido
por um Chefe de Departamento Central auténomo.

ARTIGO 22

( Departamento de Aquisicées)
1. Sdo fungdes do Departamento de Aquisi¢Ges:

a) Efectuar o levantamento das necessidades de contratagio
do Ministério;

b) Preparar e realizar a planificagdo anual das contratagdes;

¢) Elaborar os documentos de concursos;

d) Apoiar e orientar as demais dreas do Ministério
na elaborago do catélogo contendo as especificacdes
técnicas e outros documentos importantes para
a contratagao;

e) Prestar assisténcia aos jiris e zelar pelo cumprimento
de todos os procedimentos pertinentes;

/) Administrar os contratos e zelar pelo cumprimento
de todos os procedimentos atinentes ao seu objecto;

8) Manter a adequada informacdo sobre o cumprimento
dos contratos e sobre a actuagdo dos contratados;

h) Zelar pelo arquivo adequado dos documentos
de contratagdo;

i) Realizar outras actividades que lhe sejam superiormente
determinadas nos termos do presente Estatuto e demais
legislagdo aplicavel.

2. O Departamento de AquisicSes é dirigido por um Chefe
de Departamento Central Auténomo.

CAPITULO IV

Colectivos
ARTIGO 23

(Colectivos)

Sa@o colectivos do Ministério da Justica, Assuntos
Constitucionais e Religiosos:

" a) Conselho Coordenador;
b) Conselho Consultivo;
¢) Conselho Técnico.

ARTIGO 24

(Conselho Coordenador)

1. O Conselho Coordenador € o colectivo convocado e dirigido

malea Adirmictern mafrntre A ~r1m] mctm ol onam oo X e

e institui¢des subordinadas do Ministério a nivel central e local,
competindo-lhe, designadamente:

a) Coordenar ¢ avaliar as actividades das unidades
orgénicas centrais e locais e das institui¢Ges tuteladas
e subordinadas, tendentes a realizagio das atribui¢Ges
e competéncias do Ministério;

b) Pronunciar-se sobre planos, politicas ¢ estratégias
relativas as atribui¢Ges e competéncias do Ministério
e fazer as necessdrias recomendacGes;

¢) Fazer o balango dos programas, plano e orgamento anual
das actividades do Ministério;

d) Promover a aplica¢do uniforme de estratégias, métodos e
técnicas com vista 4 realizacio das politicas do sector;

e) Propor e planificar a execucgfo das decisdes dos Grgdos
centrais do Estado em relacéo aos objectivos principais
do desenvolvimento do Ministério.

2. O Consetho Coordenador tem a seguinte composicdo:

a) Ministro;

b) Vice-Ministro;

¢) Secretario Permanente;

d) Inspector-Geral Sectorial;

¢) Directores Nacionais;

/) Assessores do Ministro;

8) Inspector-Geral Sectorial Adjunto;

h) Directores Nacionais Adjuntos;

‘i) Chefe do Gabinete do Ministro;

J) Chefes de Departamentos Centrais; :

k) Dirigentes provinciais que superintendem as 4reas
do Ministério;

[) Titulares das institui¢es tuteladas e subordinadas
e respectivos adjuntos.

3. Podem ser convidados a participar no Conselho Coordenador,
em fung¢do da matéria, técnicos e especialistas com tarefas a nivel
Central e Local do Estado, bem como parceiros do sector.

4. O Conselho Coordenador retine, ordinariamente, uma vez
por ano e, extraordinariamente, sempre que necessdrio, mediante
autorizagdo pelo Presidente da Republica.

ARTIGO 25

(Conseiho Consuitivo)

1. O Conselho Consultivo é um colectivo convocado
e dirigido pelo Ministro e tem por fungGes analisar e dar parecer
sobre questdes fundamentais da actividade do Ministério,
das instituigSes subordinadas e tuteladas designadamente:

a) Pronunciar-se sobre planos, politicas e estratégias
relativas as atribui¢Ges e competéncias do Ministério
¢ controlar a sua execugdo;

b) Pronunciar-se sobre o or¢amento anual do Ministério
¢ respectivo balango de execugdo;

¢) Estudar as decisdes dos érgdos superiores do Estado
¢ do Governo relacionadas com o direito, a justica
¢ alegalidade, com vista a sua correcta implementac3o;

d) Controlar a implementa¢do das recomendacdes
do Consetho Coordenador;

e) Pronunciar-se, quando solicitado, sobre projectos
de diplomas legais a submeter & aprovagdo dos 6rgios
do Estado competentes;

U & L
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g) Analisar e dar parecer sobre as actividades de preparagdo,
execucdo e controlo do plano, programa e orcamento
do Ministério.

2. O Conselho Consultivo tem a seguinte composi¢ao:

a) Ministro;

b) Vice-Ministro,

¢) Secretdrio Permanente;

d) Inspector-GeralSectorial ;

e) Directores Nacionais;

) Assessores de Ministro;

&) Inspector-Geral Sectorial Adjunto;

k) Directores Nacionais Adjuntos;

i) Chefe do Gabinete do Ministro;

J) Chefes de Departamentos Centrais auténomos;

k) Titulares das institui¢cdes tuteladas e subordinadas
e respectivos adjuntos.

3.0 Ministro pode, em fun¢do da matéria agendada, dispensar
das sessdes do Conselho Consultivo os membros referidos nas
alineas g), h),j) e k).

4. Podem participar nas sessdes do Conselho Consultivo,
na qualidade de convidados outros especialistas, técnicos
e parceiros a serem designados pelo Ministro, em fungio
das matérias a serem tratadas.

5. O Consetho Consultivo retne ordinariamente de quinze
em quinze dias e extraordinariamente sempre que o Ministro
0 convocar.

ARTIGO26

{Conselho Técnico)

1. O Consetho Técnico € o 6rgdo de cardcter consultivo
convocado e dirigido pelo Secretdrio Permanente, resguardada
a prerrogativa do Ministro, sempre que entender dirigi-lo
pessoalmente.

2. Constituem fungdes gerais do Conselho Técnico:

a) Coordenar as actividades das unidades orgénicas
do Ministério;

b) Analisar e emitir pareceres sobre a organizagio
e programacdo da realizago das atribui¢des e compe-
téncias do Ministério;

¢) Analisar e emitir pareceres sobre projectos do plano
¢ orcamento das actividades do Ministério;

d) Apreciar e emitir pareceres sobre projectos de relatério
e balanco de execucdo do plano e orcamento
do Ministério;

¢) Harmonizar as propostas dos relatérios do balango
periédico do Plano Econémico e Social;

) Emitir pareceres que forem superiormente solicitados
ao Ministério pelo Presidente da Repiiblica, pelo
Primeiro-Ministro e pelo Conselho de Ministros;

g) Emitir pareceres sobre questdes de especialidade
do sector, nomeadamente na drea juridica e, em
particular, na formulacdo de estudos e defini¢Ges
de prioridades nas dreas de iniciativa legislativa
e regulamentar do Governo;

h) Apreciar projectos e propostas de diplomas legais
a submeter ao Governo, e emitir parecer, prestar
informagdes € assisténcia de cardcter técnico-juridico
aos projectos de medidas legislativas do Governo
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i) analisar e dar parecer sobre assuntos de cardcter técnico
das dreas de actividade do Ministério, bem como,
proceder 2 andlise de questSes técnicas de espe-
cialidade do sector, pareceres, estudos e defini¢dao
de prioridades na drea de elaboracdo legislativa,
investiga¢@o e planificagfo estratégica a médio
¢ longo prazo.

3. O Conselho Técnico tem a seguinte composigao:

a) Secretario Permanente;

b) Inspector-Geral Sectorial;

¢) Directores Nacionais;

d) Assessores;

¢) Inspector-Geral Sectorial Adjunto;

) Directores Nacionais Adjuntos;

g) Chefe do Gabinete do Ministro;

h) Chefes de Departamento Central auténomo.

4. Podem participar nas sessGes do Conselho Técnico,
na qualidade de convidados, os titulares das institui¢des tuteladas
e subordinadas e respectivos adjuntos, bem como outros técnicos,
especialistas ¢ entidades a serem designadas pelo Secretdrio
Permanente, em fung@o das matérias a serem tratadas.

5. O Conselho Técnico retine uma vez por semana e extraor-
dinariamente sempre que necessdrio.

6. No exercicio das fun¢des previstas nas alineas ), g) € h)
don.°2,0 Conselho Técnico € convocado e dirigido pelo Ministro
da Justica, Assuntos Constitucionais e Religiosos, reunindo-se
ordinariamente uma vez por més e extraordinariamente sempre
que se mostrar necessario, podendo-se solicitar a participacdo de
dirigentes e quadros de reconhecida competéncia de Ministérios
e instituicOes publicas pertinentes.

Resolucdo n.° 2/2015
de 24 de Junho

Havendo necessidade de aprovar o Estatuto Orgdnico
do Ministério da Administracdo Estatal e Fun¢do Publica,
criado pelo Decreto Presidencial n.° 1/2015, de 16 de Janetro,
ao abrigo do disposto na alinea g) do n.° 1 do artigo 4
do Decreto Presidencial n.° 3/2015, de 20 de Fevereiro, ¢ no
uso das competéncias delegadas pelo Conselho de Ministros
nos termos do artigo 1 da Resolugdo n.°7 /2015, de 20 de Abril,
a Comissdo Interministerial da Administragdo Publica delibera:

Artigo 1. E aprovado o Estatuto Organico do Ministério
da Administragdo Estatal e Fungdo Piblica, em anexo, que faz
parte integrante da presente Resolucdo.

Art.2. Compete ao Ministro da Administracdo Estatal e Fun¢do
Piblica aprovar o regulamento interno do Ministério, no prazo
de sessenta dias contados a partir da data da publicagdo
da presente Resolugdo, ouvido o Ministro que superintende
a drea das finangas.

Art. 3. Compete ao Ministro da Administracio Estatal e Fungdo
Piblica submeter o Quadro de Pessoal a aprovagdo do 6rgdo
competente, no prazo de noventa dias contados a partir da data
da publicacdo da presente Resolugdo.

Art. 4. A presente Resolucdo entra em vigor na data da sua
publicacio.

Aprovada pela Comissdo Interministerial da Administragdo
Publica, aos 13 de Maio de 2015.
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